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Раздел 1.Общие положения 
1.1 Настоящая   основная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – ООП СПО) по специальности  38.02.07 Банковское дело разработана на 

основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности  38.02.07 Банковское дело.   

ООП представляет собой систему документов, разработанных  и утвержденных с учетом 

требований рынка труда, на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования (ФГОС СПО).  

ООП регламентирует  цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному 

направлению и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей) и другие  материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки 

обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, календарный учебный 

график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего 

образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разработана основе требований федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности  38.02.07 

Банковское дело и настоящей ООП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 
- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», вступивший в силу с 01.09.2013г. 

- Приказ Минобрнауки России от 5 февраля 2018 г. № 67 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.07 Банковское дело,   

- ПООП по специальности 38.02.07 Банковское дело Приложение 1.1 (протокол  

Федерального учебно-методического обьединения по УГПС 38.00.00 №05-21 от 22 мая 2021 

года приказ ФГБОУ ДПО ИРПО №П-24 от 02.02.2022)  

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.04.2013г. № 291 

«Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования»; 
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- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.04.2013 г. № 292 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения»;  

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 

464 «Об утверждении Порядка организации и осуществлении образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.08.2013 № 968 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

-  Приказ Министерства образования и науки России от 29.10.2013 г. № 1199 (ред. от 

14.05.2014) «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования»;  

-  Приказ Министерства образования и науки России от 31.01.2014 г. № 74  «О внесении 

изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 16.08.2013 г. № 968»;  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 

2015 г. N 176н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по работе с 

залогами».  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 

2015 г. 171н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по ипотечному 

кредитованию».  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 

2016 г. N 646н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 

потребительскому кредитованию».  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 сентября 

2015 г. N 590н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по работе с 

просроченной задолженностью».  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 

2016 г. N 645н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по платежным 

услугам».  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 ноября 

2016 г. N 643н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по операциям на 

межбанковском рынке»;  
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- Разъяснения по реализации федерального государственного образовательного стандарта 

среднего  общего образования (профильное обучение) в пределах основных профессиональных 

образовательных программ начального профессионального и среднего профессионального 

образования, формируемых на основе федерального государственного образовательного 

стандарта начального профессионального и среднего профессионального образования, 

одобренных Научно-методическим советом Центра начального, среднего, высшего и 

дополнительного образования ФГУ «ФИРО» (протокол № 1 от 03.02.2011 г.); 

- Нормативно-методические документы Министерства образования и науки РФ, 

http//www.edu/ru 

- Устав ГАПОУ МО «Егорьевский техникум» 

- Локально-нормативные документы ГАПОУ МО «Егорьевский техникум». 

1.3 Основные определения, перечень сокращений и обозначений 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) – комплексная федеральная норма качества 

среднего профессионального образования по специальности /профессии и уровню подготовки, 

обязательная для исполнения всеми образовательными организациями на территории РФ, 

имеющими государственную аккредитацию или претендующими на ее получение. 

Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) – совокупность учебно-

методической документации, включающей в себя учебный план, рабочие программы учебных 

курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие  материалы, обеспечивающие воспитание и 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

Специальность/профессия – комплекс приобретаемых путем специальной теоретической 

и практической подготовки знаний, умений, навыков и компетенций, необходимых для 

определенной деятельности в рамках соответствующей области профессиональной 

деятельности. 

Компетенция – способность применять знания, умения, личностные качества и 

практический опыт для успешной деятельности в определенной области. 

Профессиональный модуль – часть ППССЗ, имеющая определенную логическую 

завершенность по отношению к планируемым результатам подготовки, и предназначенная для 

освоения профессиональных компетенций в рамках каждого из основных видов 

профессиональной деятельности. 
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Основные виды профессиональной деятельности – профессиональные функции, каждая 

из которых обладает относительной автономностью и определена работодателем как 

необходимый компонент содержания ППССЗ. 

Результаты подготовки – освоенные компетенции и умения, усвоенные знания, 

обеспечивающие соответствующую квалификацию и уровень образования. 

Учебный (профессиональный) цикл – совокупность дисциплин (модулей), 

обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций в соответствующей 

сфере профессиональной деятельности. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) – нормативный документ, определяющий 

объем, содержание, порядок изучения и преподавания учебной дисциплины (модуля), а также 

способы контроля результатов ее усвоения, соответствующий требованиям ФГОС и 

учитывающий специфику подготовки студентов по избранному направлению. 

Трудоемкость образовательной программы – плановое число аудиторных и 

самостоятельных занятий студента по освоению всех дисциплин (модулей), включенных в 

учебный план. 

Формы оценки качества освоения основных профессиональных образовательных 

программ: 
- текущий контроль успеваемости – контроль усвоения студентами учебного материала 

дисциплины, проводимый в течение семестра по темам; 

-  промежуточная аттестация обучающихся – зачеты, дифференцированные зачеты, 

экзамены и др. формы аттестации по итогам семестра; 

- итоговая аттестация по профессиональному модулю – 

квалификационный/комплексный экзамен 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена 

ПК – профессиональный модуль 

ОК – общая компетенция 

ПК – профессиональная компетенция 

ЛР - личностные результаты 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

ГАК – государственная аттестационная комиссия 

СПО – среднее профессиональное образование 

РП – рабочая программа дисциплины (модуля) 

ФОС – совокупность контрольно-измерительных материалов (КИМ) и контрольно-

оценочных средств (КОС) 
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КТП – календарно-тематическое планирование 

ОГСЭ, ЕН – цикл общегуманитарных, социально-экономических (ОГСЭ) и 

естественнонаучных дисциплин (ЕН) 

ВКР – выпускная квалификационная работа 

ДЭ – демонстрационный экзамен 

МДК – междисциплинарный курс 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

Целью данной ООП  является методическое обеспечение реализации ФГОС СПО по 

специальности 38.02.07 Банковское дело и на этой основе развитие социально-личностных 

качеств выпускников: целеустремленность, организованность, трудолюбие, 

коммуникабельность, умение работать в коллективе, ответственность за конечный результат 

своей профессиональной деятельности, гражданственность, толерантность; повышение их 

общей культуры, способности самостоятельно приобретать и применять новые знания и умения, 

а также формирование профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО через качественные базовые гуманитарные, социальные, экономические, математические,  

естественнонаучные и профессиональные знания, востребованные обществом. 

Отличительными особенностями ООП  38.02.07 «Банковское дело» является возможность 

реализации образовательной программы с использованием сетевой формы, дистанционных 

образовательных технологий, дуальной системы обучения (форма подготовки кадров, которая 

комбинирует теоретическое обучение в техникуме и практическое обучение на предприятиях). 

Основной принцип дуальной системы обучения – это равная ответственность учебного 

заведения и предприятия за качество подготовки кадров). 

Нормативные сроки освоения ООП среднего профессионального образования базовой 

подготовки при очной форме получения образования и присваиваемая квалификация 

приводятся в таблице 1. 

Таблица 1 

Уровень образования, 

необходимый для 

приема на обучение по 

ППССЗ 

Наименование 

квалификации 
углубленной 

подготовки 

Срок получения СПО по ППССЗ 

базовой подготовки в очной форме 

образования <1> 

среднее  общее 
образование  

 специалист  1 год 10 месяцев 

основное общее 
образование 

2 года 10 месяцев <2> 
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Трудоемкость освоения ООП базовой подготовки при очной форме получения 

образования за весь период обучения составляет 4428 часа и включает в себя все виды 

аудиторной и самостоятельной работы. Срок обучения составляет 97 недель, в том числе: 

Обучение по учебным циклам 97 нед. 
Учебная практика 4 нед. 
Производственная практика (по профилю специальности) 7 нед. 
Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 
Промежуточная аттестация 5 нед. 
Государственная итоговая аттестация 6 нед. 
Каникулы 24 нед. 
Итого 147 нед. 

-------------------------------- 
<1> Независимо от применяемых образовательных технологий. 
<2> Образовательные организации, осуществляющие подготовку специалистов среднего звена на базе 

основного общего образования, реализуют федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования в пределах ППССЗ, в том числе с учетом получаемой специальности СПО. 
 

Сроки получения СПО по ППССЗ базовой независимо от применяемых образовательных технологий 

увеличиваются: для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не более чем на 10 месяцев. 
 

Требования к абитуриенту 
Лица, имеющие аттестат основного общего образования или среднего общего образования 

и желающие освоить программу среднего профессионального образования, зачисляются без 

вступительных испытаний в соответствии с планом приема на конкурсной основе. 

Абитуриент должен иметь документ об образовании установленного образца, а также 

представить иные документы, перечень которых приводится в Правилах приема граждан в 

ГАПОУ МО «Егорьевский техникум» 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной   деятельности выпускника   по 

специальности  38.02.07 Банковское дело  

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника: Финансы и экономика. 

3.2 Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям (сочетаниям 

квалификаций п.1.11/1.12 ФГОС) 
 
Наименование основных 

видов деятельности  
Наименование 

профессиональных модулей  
Квалификация  

специалист банковского дела  
Ведение расчетных 

операций  
ПМ.01 Ведение расчетных 

операций  
осваивается  

Осуществление кредитных 

операций  
ПМ.02 Осуществление 

кредитных операций  
осваивается  
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Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих  

ПМ.03 Выполнение работ 

по одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

(20002 Агент банка)  

осваивается квалификация 

агент банка  

1Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 

2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной 

деятельности)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 

2014 г., регистрационный № 34779).  
  

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы   по 

специальности  38.02.07 Банковское дело 

4.1 Планируемые результаты освоения обучающимися основной  образовательной 

программы среднего общего образования: личностные, метапредметные, предметные. 
4.1.1. Планируемые личностные результаты освоения ООП СОО 

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к себе, к своему здоровью, к 

познанию себя: 

- ориентация обучающихся на достижение личного счастья, реализацию позитивных 

жизненных перспектив, инициативность, креативность, готовность и способность к личностному 

самоопределению, способность ставить цели и строить жизненные планы; 

– готовность и способность обеспечить себе и своим близким достойную жизнь в 

процессе самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

– готовность и способность обучающихся к отстаиванию личного достоинства, 

собственного мнения, готовность и способность вырабатывать собственную позицию по 

отношению к общественно-политическим событиям прошлого и настоящего на основе 

осознания и осмысления истории, духовных ценностей и достижений нашей страны; 

– готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самовоспитанию в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества, 

потребность в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью; 

– принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, бережное, 

ответственное и компетентное отношение к собственному физическому и психологическому 

здоровью; 

– неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков. 

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к России как к Родине 

(Отечеству): 

– российская идентичность, способность к осознанию российской идентичности в 
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поликультурном социуме, чувство причастности к историко- культурной общности российского 

народа и судьбе России, патриотизм, готовность к служению Отечеству, его защите; 

– уважение к своему народу, чувство ответственности перед Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение к 

государственным символам (герб, флаг, гимн); 

– формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской 

Федерации, являющемуся основой российской идентичности и главным фактором 

национального самоопределения; 

– воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, 

проживающих в Российской Федерации. 

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к закону, государству и к 

гражданскому обществу: 

– гражданственность, гражданская позиция активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего 

закон и правопорядок, осознанно принимающего традиционные национальные и 

общечеловеческие гуманистические и демократические ценности, готового к участию в 

общественной жизни; 

– признание неотчуждаемости основных прав и свобод человека, которые принадлежат 

каждому от рождения, готовность к осуществлению собственных прав и свобод без нарушения 

прав и свобод других лиц, готовность отстаивать собственные права и свободы человека и 

гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам международного права и в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, правовая и политическая грамотность; 

– мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки и 

общественной практики, основанное на диалоге культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

– интериоризация ценностей демократии и социальной солидарности, готовность к 

договорному регулированию отношений в группе или социальной организации; 

– готовность обучающихся к конструктивному участию в принятии решений, 

затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах общественной 

самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности; 

– приверженность идеям интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи 

народов; воспитание уважительного отношения к национальному достоинству людей, их 

чувствам, религиозным убеждениям; 



12 

 

– готовность обучающихся противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии; коррупции; дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам и другим негативным социальным явлениям. 

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся с окружающими людьми: 

– нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей, 

толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, готовности и способности вести 

диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения; 

– принятие гуманистических ценностей, осознанное, уважительное и доброжелательное 

отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению; 

– способность к сопереживанию и формирование позитивного отношения к людям, в 

том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам; бережное, 

ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому здоровью других 

людей, умение оказывать первую помощь; 

– формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе 

способности к сознательному выбору добра, нравственного сознания и поведения на основе 

усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, долга, справедливости, 

милосердия и дружелюбия); 

– развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно- исследовательской, проектной и 

других видах деятельности. 

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к окружающему миру, живой 

природе, художественной культуре: 

– мировоззрение, соответствующее современному уровню развития науки, значимости 

науки, готовность к научно-техническому творчеству, владение достоверной информацией о 

передовых достижениях и открытиях миро- вой и отечественной науки, заинтересованность в 

научных знаниях об устройстве мира и общества; 

– готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

– экологическая культура, бережное отношения к родной земле, природным богатствам 

России и мира; понимание влияния социально-экономических процессов на состояние 

природной и социальной среды, ответственность за со- стояние природных ресурсов; умения и 
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навыки разумного природопользования, нетерпимое отношение к действиям, приносящим вред 

экологии; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

– эстетическое отношения к миру, готовность к эстетическому обустройству 

собственного быта. 

Личностные результаты в сфере отношений обучающихся к семье и родителям, в том 

числе подготовка к семейной жизни: 

– ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни; 

– положительный образ семьи, родительства (отцовства и материнства), 

интериоризация традиционных семейных ценностей. 

Личностные результаты в сфере отношения обучающихся к труду, в сфере социально-

экономических отношений: 

– уважение ко всем формам собственности, готовность к защите своей собственности, 

– осознанный выбор будущей профессии как путь и способ реализации собственных 

жизненных планов; 

– готовность обучающихся к трудовой профессиональной деятельности как к 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных 

проблем; 

– потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, трудовым достижениям, 

добросовестное, ответственное и творческое отношение к разным видам трудовой деятельности; 

– готовность к самообслуживанию, включая обучение и выполнение домашних 

обязанностей. 

Личностные результаты в сфере физического, психологического, социального и 

академического благополучия обучающихся: 

– физическое, эмоционально-психологическое, социальное благополучие обучающихся 

в жизни образовательной организации, ощущение детьми безопасности и психологического 

комфорта, информационной безопасности. 

4.1.2. Планируемые метапредметные результаты освоения ООП СОО 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной про- граммы 

представлены тремя группами универсальных учебных действий (УУД). 

1. Регулятивные универсальные учебные действия 

Выпускник научится: 

– самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, по которым можно 
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определить, что цель достигнута; 

– оценивать возможные последствия достижения поставленной цели в деятельности, 

собственной жизни и жизни окружающих людей, основываясь на соображениях этики и морали; 

– ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и 

жизненных ситуациях; 

– оценивать ресурсы, в том числе время и другие нематериальные ресурсы, 

необходимые для достижения поставленной цели; 

– выбирать путь достижения цели, планировать решение поставленных задач, 

оптимизируя материальные и нематериальные затраты; 

– организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для достижения 

поставленной цели; 

– сопоставлять полученный результат деятельности с поставленной заранее целью. 

2. Познавательные универсальные учебные действия 

Выпускник научится: 

– искать и находить обобщенные способы решения задач, в том числе, осуществлять 

развернутый информационный поиск и ставить на его основе новые (учебные и познавательные) 

задачи; 

– критически оценивать и интерпретировать информацию с разных позиций, 

распознавать и фиксировать противоречия в информационных источниках; 

– использовать различные модельно-схематические средства для представления 

существенных связей и отношений, а также противоречий, выявленных в информационных 

источниках; 

– находить и приводить критические аргументы в отношении действий и суждений 

другого; спокойно и разумно относиться к критическим замечаниям в отношении собственного 

суждения, рассматривать их как ресурс собственного развития; 

– выходить за рамки учебного предмета и осуществлять целенаправленный поиск 

возможностей для широкого переноса средств и способов действия; 

– выстраивать индивидуальную образовательную траекторию, учитывая ограничения со 

стороны других участников и ресурсные ограничения; 

– менять и удерживать разные позиции в познавательной деятельности. 

3. Коммуникативные универсальные учебные действия 

Выпускник научится: 
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– осуществлять деловую коммуникацию как со сверстниками, так и со взрослыми (как 

внутри образовательной организации, так и за ее пределами), подбирать партнеров для деловой 

коммуникации исходя из соображений результативности взаимодействия, а не личных 

симпатий; 

– при осуществлении групповой работы быть как руководителем, так и членом 

команды в разных ролях (генератор идей, критик, исполнитель, выступающий, эксперт и т.д.); 

– координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и 

комбинированного взаимодействия; 

– развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с использованием 

адекватных (устных и письменных) языковых средств; 

– распознавать конфликтогенные ситуации и предотвращать конфликты до их активной 

фазы, выстраивать деловую и образовательную коммуникацию, избегая личностных оценочных 

суждений. 

4.1.3 Планируемые предметные результаты освоения ООП СОО 

Логика представления результатов четырех видов: «Выпускник научится - базовый 

уровень», «Выпускник получит возможность научиться � базовый уровень», «Выпускник 

научится � углубленный уровень», «Выпускник получит возможность научиться � углубленный 

уровень» � определяется следующей методологией. 

Группа результатов «Выпускник научится» представляет собой результаты, достижение 

которых обеспечивается преподавателем в отношении всех обучающихся, выбравших данный 

уровень обучения. Группа результатов «Выпускник получит возможность научиться» 

обеспечивается преподавателем в отношении части наиболее мотивированных и способных 

обучающихся, выбравших данный уровень обучения. При контроле качества образования 

группа заданий, ориентированных на оценку достижения планируемых результатов из блока 

«Выпускник получит возможность научиться», может включаться в материалы блока 

«Выпускник научится». Это позволит предоставить возможность обучающимся 

продемонстрировать овладение качественно иным уровнем достижений и выявлять динамику 

роста численности наиболее подготовленных обучающихся. 

Принципиальным отличием результатов базового уровня от результатов углубленного 

уровня является их целевая направленность. Результаты базового уровня ориентированы на 

общую функциональную грамотность, получение компетентностей для повседневной жизни и 

общего развития. Эта группа результатов предполагает: 

– понимание предмета, ключевых вопросов и основных составляющих элементов 
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изучаемой предметной области, что обеспечивается не за счет заучивания определений и правил, 

а посредством моделирования и постановки проблемных вопросов культуры, характерных для 

данной предметной области; 

– умение решать основные практические задачи, характерные для использования 

методов и инструментария данной предметной области; 

– осознание рамок изучаемой предметной области, ограниченности методов и 

инструментов, типичных связей с некоторыми другими областями знания. 

Результаты углубленного уровня ориентированы на получение компетентностей для 

последующей профессиональной деятельности как в рамках данной предметной области, так и в 

смежных с ней областях. Эта группа результатов предполагает: 

– овладение ключевыми понятиями и закономерностями, на которых строится данная 

предметная область, распознавание соответствующих им признаков и взаимосвязей, 

способность демонстрировать различные подходы к изучению явлений, характерных для 

изучаемой предметной области; 

– умение решать как некоторые практические, так и основные теоретические задачи, 

характерные для использования методов и инструментария данной предметной области; 

– наличие представлений о данной предметной области как целостной теории 

(совокупности теорий), об основных связях с иными смежными областями знаний. 

Примерные программы учебных предметов построены таким образом, что предметные 

результаты базового уровня, относящиеся к разделу «Выпуск- ник получит возможность 

научиться», соответствуют предметным результатам раздела «Выпускник научится» на 

углубленном уровне. Предметные результаты раздела «Выпускник получит возможность 

научиться» не выносятся на итоговую аттестацию, но при этом возможность их достижения 

должна быть предоставлена каждому обучающемуся. 

4.2 Общие компетенции: 

компе

тенци

и  

Формулировка 

компетенции  
Знания, умения   

ОК.01  Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы;  
составить план действия; определить необходимые ресурсы;  
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать 
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результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника)  

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте;  
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности 
ОК.02  Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности  

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска  
Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска�ин�ормации  
 

ОК.03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие.  
 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования  
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования  
 

ОК.04 
 
 

Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват

ь с коллегами, 

руководством, 

клиентами.  

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности  

Знания: психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности  

ОК.05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

Умения: описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения.  
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коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста.  

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его нарушения.  
 

ОК.06 Проявлять 

гражданско-
патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловечески

х ценностей.  

Умения: описывать значимость своей специальности  
 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности  
 

ОК.07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, эффективно  
действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях.  

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности.  

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения  

ОК.08 Использовать 

средства физиче-
ской культуры 

для сохранения и 

укрепления здоро-
вья в процессе 

профессионально

й деятельности и 

поддержания не-
обходимого уров-
ня физической 

подготовленности

.  

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности 38.02.07 Банковское 

дело.  
Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности; средства профилактики перенапряжения.  

ОК.09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально

й деятельности  
 

Умения: применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение  

Знания: современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности  
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ОК.10 Пользоваться 

профессионально

й документацией 

на 

государственном 

и иностранных 

языках.  
 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы  
Знания: правила построения простых и сложных предложений 

на профессиональные темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности.  
ОК.11 Использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности, 

планировать 

предприниматель

скую 

деятельность в 

профессионально

й сфере.  
 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования  
Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты  
 

 
 

4.3 Профессиональные компетенции: 

Основны

е виды 

деятельн

ости 

Код и 

наименовани

е 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Ведение 

расчетны

х 

операций  

ПК 1.1. 

Осуществлять 

расчетно-
кассовое 

обслуживание 

клиентов  

Практический опыт:  
осуществления расчетно-кассового обслуживание клиентов  
Умения:  
- оформлять договоры банковского счета с клиентами;  
- проверять правильность и полноту оформления расчетных 

документов;  
- открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской 

Федерации и ино-странной валюте;  
- выявлять возможность оплаты расчет-ных документов исходя 

из состояния рас-четного счета клиента, вести картотеку 

неоплаченных расчетных документов;  
оформлять выписки из лицевых счетов клиентов;  
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- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за 

расчетное обслуживание;  
- рассчитывать прогноз кассовых оборотов;  
- составлять календарь выдачи наличных денег;  
- рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в 

кассе;  
- составлять отчет о наличном денежном обороте;  
- устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах 

клиентов;  
- отражать в учете операции по расчетным счетам клиентов;  
- исполнять и оформлять операции по возврату сумм, 

неправильно зачисленных на счета клиентов;  
- использовать специализированное программное обеспечение 

для расчетного обслуживания клиентов.  
Знания:  
- содержание и порядок формирования юридических дел 

клиентов;  
- порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в 

валюте Российской Федерации и иностранной валюте;  
- правила совершения операций по рас-четным счетам, 

очередность списания де-нежных средств;  
- порядок оформления, представления, отзыва и возврата 

расчетных документов;  
- порядок планирования операций с наличностью;  
- порядок лимитирования остатков денежной наличности в 

кассах клиентов;  
- типичные нарушения при совершении расчетных операций по 

счетам клиентов  
ПК 1.2. 

Осуществлять 

безналичные 

платежи с 

использовани

ем различных 

форм 

расчетов в 

национальной 

и 

иностранной 

валютах  

Умения:  
- выполнять и оформлять расчеты платежными поручениями, 

аккредитивами в банке плательщика и в банке поставщика, 

платежными требованиями в банке поставщика и в банке 

плательщика, инкассовыми поручениями, чеками;  
- использовать специализированное программное обеспечение и 

программно- 
аппаратный комплекс для работы с расчетной (платежной) 

документацией и соответствующей информацией  
Знания:  
- нормативные правовые документы, регулирующие 

организацию безналичных расчетов;  
- локальные нормативные акты и методические документы в 

области платежных услуг;  
- формы расчетов и технологии совершения расчетных 

операций;  
- содержание и порядок заполнения расчетных документов.  

ПК 1.3. 

Осуществлять 

расчетное 

обслуживание 

счетов 

Умения:  
-оформлять открытие счетов по учету доходов и средств 

бюджетов всех уровней;  
оформлять и отражать в учете операции по зачислению средств 

на счета бюджетов различных уровней;  
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бюджетов 

различных 

уровней  

- оформлять и отражать в учете возврат налогоплательщикам 

сумм ошибочно перечисленных налогов и других платежей.  
Знания:  
- порядок нумерации лицевых счетов, на которых учитываются 

средства бюджетов;  
порядок и особенности проведения операций по счетам 

бюджетов различных уровней;  
ПК 1.4. 

Осуществлять 

межбанковски

е расчеты  

Умения:  
- исполнять и оформлять операции по корреспондентскому 

счету, открытому в подразделении Банка России;  
- проводить расчеты между кредитными организациями через 

счета ЛОРО и НОСТРО;  
- контролировать и выверять расчеты по корреспондентским 

счетам;  
- осуществлять и оформлять расчеты банка со своими 

филиалами;  
- вести учет расчетных документов, не оплаченных в срок из-за 

отсутствия средств на корреспондентском счете;  
- отражать в учете межбанковские расчеты;  
- использовать специализированное программное обеспечение 

для совершения межбанковских расчетов.  
Знания:  
- системы межбанковских расчетов;  
порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским 

счетам, открываемым в подразделениях Банка России;  
- порядок проведения и учет расчетов между кредитными 

организациями через корреспондентские счета (ЛОРО и 

НОСТРО);  
- порядок проведения и учет расчетных операций между 

филиалами внутри одной кредитной организации;  
- типичные нарушения при совершении межбанковских 

расчетов.  
ПК 1.5. 

Осуществлять 

международн

ые расчеты по 

экспорт-но-
импортным 

операциям  
 

Умения:  
- проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-
импортным операциям банковскими переводами в порядке 

документарного инкассо и документарного аккредитива;  
- проводить конверсионные операции по счетам клиентов;  
- рассчитывать и взыскивать суммы воз-награждения за 

проведение международных расчетов и конверсионных 

операций;  
- осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки;  
Знания:  
- нормы международного права, определяющие правила 

проведения международных расчетов;  
- формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, 

переводы, чеки;  
- виды платежных документов, порядок проверки их 

соответствия условиям и формам расчетов;  
- порядок проведения и отражение в учете операций 

международных расчетов с ис-пользованием различных форм;  
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- порядок и отражение в учете переоценки средств в 

иностранной валюте;  
- порядок расчета размеров открытых валютных позиций;  
- порядок выполнения уполномоченным банком функций агента 

валютного контроля;  
- меры, направленные на предотвращение использования 

транснациональных операций для преступных целей;  
- системы международных финансовых телекоммуникаций;  

ПК 1.6. 

Обслуживать 

расчетные 

операции с 

использовани

ем различных 

видов 

платежных 

карт  

Умения:  
- консультировать клиентов по вопросам открытия банковских 

счетов, расчетным операциям, операциям с использованием 

различных видов платежных карт;  
- оформлять выдачу клиентам платежных карт;  
- оформлять и отражать в учете расчетные и налично-денежные 

операции при ис-пользовании платежных карт в валюте 

Российской Федерации и иностранной валюте;  
- использовать специализированное про-граммное обеспечение 

совершения операций с платежными картами.  
Знания:  
- виды платежных карт и операции, про-водимые с их 

использованием;  
условия и порядок выдачи платежных карт;  
технологии и порядок учета расчетов с использованием 

платежных карт, доку-ментальное оформление операций с 

платежными картами;  
типичные нарушения при совершении операций с платежными 

картами.  
Осуществ

ление 

кредитны

х 

операций  

ПК 2.1. 

Оценивать 

кредитоспосо

бность 

клиентов  
 

Практический опыт:  
оценки кредитоспособности клиентов  

Умения:  
- консультировать заемщиков по условиям предоставления и 

порядку погашения кредитов;  
- анализировать финансовое положение заемщика - 
юридического лица и технико-экономическое обоснование 

кредита;  
- определять платежеспособность физического лица;  
- оценивать качество обеспечения и кредитные риски по 

потребительским кредитам;  
- проверять полноту и подлинность документов заемщика для 

получения кредитов;  

- проверять качество и достаточность обеспечения возвратности 

кредита;  
- составлять заключение о возможности предоставления кредита;  
- оперативно принимать решения по предложению клиенту 

дополнительного банковского продукта (кросс-продажа);  
- проводить андеррайтинг кредитных заявок клиентов;  
- проводить андеррайтинг предмета ипотеки;  

Знания:  
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- нормативные правовые акты, регулирующие осуществление 

кредитных операций и обеспечение кредитных обязательств;  
- законодательство Российской Федерации о противодействии 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма;  
- законодательство Российской Федерации о персональных 

данных;  
- нормативные документы Банка России об идентификации 

клиентов и внутреннем контроле (аудите);  
- рекомендации Ассоциации региональных банков России по 

вопросам определения кредитоспособности заемщиков;  
- порядок взаимодействия с бюро кредитных историй;  
- законодательство Российской Федерации о защите прав 

потребителей, в том числе потребителей финансовых услуг;  
- требования, предъявляемые банком к потенциальному 

заемщику;  
состав и содержание основных источников информации о 

клиенте;  
методы оценки платежеспособности физического лица, системы 

кредитного скоринга;  
- методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов;  
методы андеррайтинга предмета ипотеки;  
методы определения класса кредитоспособности юридического 

лица.  
ПК 2.2. 

Осуществлять 

и оформлять 

выдачу 

кредитов  

Практический опыт:  
осуществления и оформления выдачи кредитов  
Умения: 
- составлять договор о залоге;  
оформлять пакет документов для заключения договора о залоге;  
- составлять график платежей по кредиту и процентам, 

контролировать своевременность и полноту поступления 

платежей;  
- оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу 

кредитов различных видов;  
- оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и 

разъяснять им содержащиеся в выписках данные;  
- формировать и вести кредитные дела;  
Знания:  
- законодательство Российской Федерации о залогах и 

поручительстве;  
гражданское законодательство Российской Федерации об 

ответственности за неисполнение условий договора;  
- законодательство Российской Федерации об ипотеке;  
- законодательство Российской Федерации о государственной 

регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним;  
- содержание кредитного договора, поря-док его заключения, 

изменения условий и расторжения;  
- состав кредитного дела и порядок его ведения;  
- типичные нарушения при осуществлении кредитных операций 

ПК 2.3. Практический опыт:  
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Осуществлять 

сопровождени

е выданных 

кредитов  

осуществления сопровождения выданных кредитов  
Умения:  
- составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения;  
- оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов 

физическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов;  
оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным 

кредитам;  
- оформлять и отражать в учете начисление и взыскание 

процентов по кредитам;  
вести мониторинг финансового положения клиента;  
- контролировать соответствие и правильность исполнения 

залогодателем своих обязательств;  
- оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по 

выданным кредитам;  
выявлять причины ненадлежащего исполнения условий договора 

и выставлять требования по оплате просроченной 

задолженности;  
- выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, 

имеющим просроченную задолженность;  
- разрабатывать систему мотивации заемщика, имеющего 

просроченную задолженность, и применять ее с целью 

обеспечения производства платежей с учетом индивидуальных 

особенностей заемщика и условий кредитного досье;  
- направлять запросы в бюро кредитных историй в соответствии 

с требованиями действующего регламента;  
- находить контактные данные заемщика в открытых источниках 

и специализированных базах данных;  
- подбирать оптимальный способ погашения просроченной 

задолженности;  
планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную 

задолженность, на основании предварительно проделанной 

работы и с учетом намерений заемщика по оплате просроченной 

задолженности;  
- рассчитывать основные параметры реструктуризации и 

рефинансирования потребительского кредита;  
- оформлять и вести учет просроченных кредитов и 

просроченных процентов;  
- оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и 

просроченных процентов;  
- использовать специализированное программное обеспечение 

для совершения операций по кредитованию.  
Знания:  
- способы и порядок предоставления и погашения различных 

видов кредитов;  
способы обеспечения возвратности кредита, виды залога;  
- методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета 

залога;  
- локальные нормативные акты и методические документы, 

касающиеся реструктуризации и рефинансирования 

задолженности физических лиц;  
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- бизнес-культуру потребительского кредитования;  
- способы и порядок начисления и погашения процентов по 

кредитам;  
- порядок осуществления контроля своевременности и полноты 

поступления платежей по кредиту и учета просроченных 

платежей;  
- критерии определения проблемного кредита;  
- типовые причины неисполнения условий кредитного договора 

и способы погашения просроченной задолженности;  
- меры, принимаемые банком при нарушении условий 

кредитного договора;  
- отечественную и международную практику взыскания 

задолженности;  
- методологию мониторинга и анализа показателей качества и 

эффективности истребования просроченной и проблемной 

задолженности по потребительским кредитам.  
ПК 2.4. 

Проводить 

операции на 

рынке 

межбанковски

х кредитов  

Практический опыт:  
проведения операций на рынке межбанковских кредитов  
Умения:  
- определять возможность предоставления межбанковского 

кредита с учетом финансового положения контрагента;  
- определять достаточность обеспечения возвратности 

межбанковского кредита;  
- пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым 

и валютным межбанковским кредитам, получаемой по 

телекоммуникационным каналам;  
- применять универсальное и специализированное программное 

обеспечение, необходимое для сбора и анализа информации для 

сотрудничества на межбанковском рынке;  
- пользоваться справочными информационными базами данных, 

необходимых для сотрудничества на межбанковском рынке;  
- оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и 

получению кредитов на рынке межбанковского кредита;  
Знания:  
- порядок оформления и учета межбанковских кредитов;  
- особенности делопроизводства и документооборот на 

межбанковском рынке;  
основные условия получения и погашения кредитов, 

предоставляемых Банком России.  
ПК 2.5. 

Формировать 

и 

регулировать 

резервы на 

возможные 

потери по 

кредитам.  

Практический опыт:  
Формирования и регулирования резервов на возможные потери 

по кредитам  
Умения:  
- рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва;  
- рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю 

однородных кредитов  
Знания:  
- нормативные документы Банка России и внутренние 

документы банка о порядке формирования кредитными 

организация-ми резервов на возможные потери;  
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- порядок оценки кредитного риска и определения суммы 

создаваемого резерва по выданному кредиту;  
- порядок и отражение в учете формирования и регулирования 

резервов на возможные потери по кредитам;  
- порядок и отражение в учете списания нереальных для 

взыскания кредитов.  
ПМ.03 

Выполне

ние работ 

по одной 

или 

нескольк

им 

професси

ям 

рабочих, 

должност

ям 

служащи

х (20002 

Агент 

банка)  
 

Выполнение 

работ агента 

банка  
 

Практический опыт:  
консультирования клиентов по банковским продуктам и услугам  
Умения:  
- осуществлять поиск информации о состоянии рынка 

банковских продуктов и услуг;  
- выявлять мнение клиентов о качестве банковских услуг и 

представлять информацию в банк;  
- выявлять потребности клиентов;  
- определять преимущества банковских продуктов для клиентов;  
- ориентироваться в продуктовой линейке банка;  
- консультировать потенциальных клиентов о банковских 

продуктах и услугах из продуктовой линейки банка;  
- консультировать клиентов по тарифам банка;  
- выбирать схемы обслуживания, выгодные для клиента и банка;  
- формировать положительное мнение у потенциальных 

клиентов о деловой репутации банка;  
- использовать личное имиджевое воздействие на клиента;  
- переадресовывать сложные вопросы другим специалистам 

банка;  
- формировать собственную позитивную установку на процесс 

продажи банковских продуктов и услуг;  
- осуществлять обмен опытом с коллегами;  
- организовывать и проводить презентации банковских 

продуктов и услуг;  
- использовать различные формы продвижения банковских 

продуктов;  
- осуществлять сбор и использование информации с целью 

поиска потенциальных клиентов.  
Знания:  
- определения банковской операции, банковской услуги и 

банковского продукта;  
- классификацию банковских операций;  
- особенности банковских услуг и их классификацию;  
- параметры и критерии качества банковских услуг;  
- понятие жизненного цикла банковского продукта и его этапы;  
- структуру цены на банковский продукт и особенности 

ценообразования в банке;  
- определение ценовой политики банка, ее объекты и типы;  
- понятие продуктовой линейки банка и ее структуру;  
- продукты и услуги, предлагаемые банком, их преимущества и 

ценности;  
- основные банковские продукты для частных лиц, 

корпоративных клиентов и финансовых учреждений;  
- организационно-управленческую структуру банка;  
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- составляющие успешного банковского бренда;  
- роль бренда банка в продвижении банковских продуктов;  
- понятие конкурентного преимущества и методы оценки 

конкурентных позиций банка на рынке банковских услуг;  
- особенности продажи банковских продуктов и услуг;  
- основные формы продаж банковских продуктов;  
- политику банка в области продаж банковских продуктов и 

услуг;  
- условия успешной продажи банковского продукта;  
- этапы продажи банковских продуктов и услуг;  
- организацию послепродажного обслуживания и сопровождения 

клиентов;  
- отечественный и зарубежный опыт проведения продаж 

банковских продуктов и услуг;  
- способы и методы привлечения внимания к банковским 

продуктам и услугам;  
- способы продвижения банковских продуктов;  
- правила подготовки и проведения презентации банковских 

продуктов и услуг;  
- принципы взаимоотношений банка с клиентами;  
- психологические типы клиентов;  
- приёмы коммуникации;  
- способы выявления потребностей клиентов;  
- каналы для выявления потенциальных клиентов.  

 

Соответствие профессиональных компетенций ФГОС СПО 38.02.07 «Банковское 

дело» обобщенным трудовым функциям профессиональных стандартов 

ФГОС СПО 
Профессиональный стандарт, 

обобщенные трудовые функции (ОТФ) Специалист банковского дела (базовой 
подготовки) готовится к следующим видам 
деятельности: 
ВПД 1 Ведение расчетных операций 
ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое 
обслуживание клиентов. 
ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с 

использованием различных форм расчетов в 

национальной и иностранной валютах. 
ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание 

счетов бюджетов различных уровней. 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты 
по экспортно-импортным операциям. 
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с 
использованием различных видов платежных 
карт. 

ПС «Специалист по платежным услугам» 

ОТФ А Выполнение расчетных операций 

А/01.4 Осуществление переводов денежных 

средств по банковским счетам на основании 
распоряжений клиентов 
А/02.4 Открытие, ведение и закрытие счетов 

А/03.4 Формирование отчетности и 

обеспечение сохранности расчетных 
(платежных) документов А/04.4 

Предоставление информации клиентам и 

сотрудникам банка о совершенных 

расчетных операциях 
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ВПД 1 Ведение расчетных операций 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПС «Специалист по операциям на 
межбанковском рынке» 
ОТФ А Обеспечение межбанковского 
взаимодействия 
А/01.4 Подготовка соглашений об условиях 
сотрудничества на межбанковском рынке 
А/02.5 Подготовка предложений об условиях 
сотрудничества на межбанковском рынке 
А/03.5 Ведение информационной базы по 
контр- агентам на межбанковском рынке 

ВПД 1 Ведение расчетных операций 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 

ПС «Специалист по операциям на 
межбанковском рынке» 
ОТФ А Обеспечение межбанковского 
взаимодействия 
А/01.4 Подготовка соглашений об условиях 
сотрудничества на межбанковском рынке 
А/02.5 Подготовка предложений об условиях 
сотрудничества на межбанковском рынке 
А/03.5 Ведение информационной базы по 
контр- агентам на межбанковском рынке 

ВПД 2 Осуществление кредитных 
операций ПК 2.4. Проводить операции на 
рынке межбанковских кредитов. 

ПС «Специалист по операциям на 
межбанковском рынке» 
ОТФ А Обеспечение межбанковского 
взаимодействия 
А/01.4 Подготовка соглашений об условиях 

сотрудничества на межбанковском рынке 

А/02.5 Подготовка предложений об 
условиях сотрудничества на 

межбанковском рынке А/03.5 Ведение 

информационной базы по 
контрагентам на межбанковском рынке 

ВПД 2 Осуществление кредитных операций 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность 
клиентов. ПК 2.2. Осуществлять и оформлять 

выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных 

кредитов. 

ПС «Специалист по потребительскому 
кредитованию» 
ОТФ А Проведение комплекса 

мероприятий для определения 
целесообразности предоставления 

потенциальному заемщику 

потребительского кредита 
А/01.5 Оказание информационно- 
консультационных услуг клиенту по 
вопросам предоставления потребительского 

кредит и выбора кредитной программы 
А/02.5 Анализ кредитоспособности клиента 

и подготовка решения о целесообразности 
выдачи потребительского кредита 
А/03.5 Заключение договора 
потребительского кредита 
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ОТФ В Контроль исполнения 
обязательств по договорам 

потребительского кредита и мониторинг 

качества потребительских кредитов В/01.5 
Взаимодействие с заемщиком по вопросам 

обслуживания потребительского кредита 
В/02.5 Проведение мероприятий по 
предупреждению и урегулированию 
просроченной задолженности заемщика по 
договору потребительского кредита 
В/03.5 Мониторинг качества 

потребительских кредитов и корректировка 
резерва на возможные 
потери 

ВПД 2 Осуществление кредитных операций 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность 
клиентов. ПК 2.2. Осуществлять и оформлять 

выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных 

кредитов. 

Профессиональный стандарт 
"Специалист по работе с залогами" 
ОТФ А Подготовка и заключение договора 
о за- логе имущества 
А/01.6 Сбор документов, необходимых для 
про- ведения залоговой экспертизы и 
заключения до- говора залога 
А/02.6 Оценка и залоговая экспертиза 

имущества А/03.6 Заключение и регистрация 
договоров зало- га 
А/04.6Планирование и организация сделок 
купли- продажи имущества, находящегося на 

внесудебной реализации 
А/05.6 Контроль исполнения условий 
залогового договора 

ВПД 2 Осуществление кредитных операций 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность 
клиентов. ПК 2.2. Осуществлять и оформлять 

выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных 

кредитов. 

ПС «Специалист по ипотечному 
кредитованию» 
ОТФ А Обеспечение реализации политики 
банка в сфере ипотечного кредитования 
А/01.6 Предварительное сопровождение 
деятельности по ипотечному кредитованию 
А/02.6 Оценка платежеспособности и 

кредитоспособности потенциального 
заемщика и анализ качества предмета 

ипотеки 
А/03.6 Подготовка и заключение сделок 
ипотечного кредитования 
А/04.6 Контроль исполнения условий 
договора ипотечного кредита 
А/05.6 Последующее сопровождение 
деятельности по ипотечному кредитованию 
А/06.6 Привлечение новых клиентов в целях 
про- движения ипотечного кредитования 
А/07.6 Участие в развитии и 
совершенствовании деятельности банка по 
ипотечному кредитованию 
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ВПД 2 Осуществление кредитных операций 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность 
клиентов. ПК 2.2. Осуществлять и оформлять 

выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных 

кредитов. 

ПС «Специалист по работе с 
просроченной задолженностью» 
ОТФ А. Взаимодействие с должником на 
ранних стадиях взыскания задолженности 
А/01.5 Анализ информации (досье) о 
заемщике, имеющем просроченную 

задолженность 
А/02.5 Подготовка плана мероприятий по 
обеспечению производства платежей по 

просроченным задолженностям заемщика 
А/03.5 Проведение переговоров с 

заемщиком, имеющим просроченную 
задолженность, и поручителями 



4.4  Личностные результаты 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей   многонационального народа 

России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 
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Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий ЛР 15 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 
Осознающий значимость ведения ЗОЖ для достижения собственных и 

общественно-значимых целей ЛР 16 

Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные 

ресурсы и управлять своим временем ЛР 18 

Способный к применению логистики навыков в решении личных и 

профессиональных задач ЛР 19 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 
Осознающий выбор будущей профессии как путь и способ 

реализации собственных жизненных планов ЛР 20 

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к 

возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем 
ЛР 21 

Осознающий потребность в труде, уважении к труду и людям труда, ЛР 22 
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трудовым достижениям, добросовестное, ответственное и творческое 

отношение к разным видам трудовой деятельности 
Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  
определенные ГАПОУ МО «Егорьевский техникум»  

Стремящийся к самообразованию и развитию ЛР 23 
Сохраняющий традиций и поддержание престижа своей 

образовательной организации ЛР 24 

 
Раздел 5. Структура образовательной программы   

по специальности 38.02.07 Банковское дело 

5.1 Учебный план  (Приложение 1) 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и 

разделов ООП (дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих формирование 

компетенций. Указывается максимальная, самостоятельная и обязательная трудоемкость 

дисциплин, модулей, практик в часах. 

Обязательная часть ООП по циклам составляет 81% от общего объема времени, 

отведенного на их освоение. Вариативная часть  дает возможность расширения и (или) 

углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения 

дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка 

труда и возможностями продолжения образования. 

Для студентов имеющих основное общее образование ведется общеобразовательная 

подготовка, которая включает в себя базовые дисциплины:  русский язык, литература, 

иностранный язык, информатика, история, обществознание, физика, химия, биология, 

физическая культура, основы безопасности жизнедеятельности,  индивидуальный проект 

(экономика) 

 В общеобразовательную подготовку включены также профильные дисциплины: 

математика, география  и предметы предлагаемые техникумом на выбор:  родная 

литература, экономика, право. 

Общий гуманитарный и социально-экономический, математический и общий 

естественнонаучный цикл состоят из учебных дисциплин. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла ООП 

базовой подготовки предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: 
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основы философии, история, иностранный язык, физическая культура, психология 

общения. 

Обязательная часть математического и естественнонаучного цикла включает в себя 

такие дисциплины, как: элементы высшей математики, экологические основы 

природопользования и финансовая математика. 

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с основными видами профессиональной 

деятельности. В состав профессионального модуля входит один или несколько 

междисциплинарных курсов. При освоении обучающимися профессиональных модулей 

проводятся учебная практика и (или) производственная практика (по профилю 

специальности). 

Обязательная часть профессионального цикла предусматривает изучение таких 

дисциплин, как:  экономика организации, менеджмент, бухучет, организация бухучета в 

банках, АФХД, рынок ценных бумаг, информационные технологии в проф.деятельности, 

правовое обеспечение проф.деятельности. 

  А также осваиваются профессиональные модули: ПМ.01 ведение расчетных 

операций,  ПМ.02 осуществление кредитных операций, ПМ.03 выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

Вариативная часть профессионального цикла включает в себя дисциплины и 

профессиональные модули: валютные операции, налоги налогооблажения, банковская 

безопасность, статистика, способы поиска работы, документационное обеспечение 

управления. С целью обеспечения качественной подготовки к демонстрационному 

экзамену вариативно введена дисциплина «Банковское дело». 

На углубленное изучение отдельных дисциплин и междисциплинарный курсов 

выделены часы из вариативной части:  экономика организации (25 часов),  АФХД (20 

часов), информационные технологии в проф.деятельности (20 часов),  ПМ.01 ведение 

расчетных операций (120 часов),  ПМ.02  осуществление кредитных операций (65 часов). 

Рабочая программа – нормативный документ, в котором определяется круг основных 

компетенций (практический опыт, знания и умения), подлежащих освоению; логика 

изучения основных идей с указанием последовательности тем (разделов), вопросов и 

общей дозировки времени на их изучение. 

В ООП приведены рабочие программы всех учебных курсов, предметов,  дисциплин 

(модулей) как обязательной, так и вариативной частей учебного плана. Разработка 
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рабочих программ осуществляется в соответствии  с ФГОС среднего полного образования 

и ФГОС специальности  38.02.07 Банковское дело, примерных программ дисциплин.    

Рабочие программы учебных дисциплин (УД) включают в себя: общую 

характеристику рабочей программы (место УД в структуре ППССЗ, цели и задачи УД – 

требования к результатам освоения дисциплины), структуру и содержание УД (объем УД 

и виды учебной работы, тематический план, содержание УД), условия реализации УД 

(требования к минимальному материально-техническому обеспечению, информационное 

обеспечение обучения, перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

основной и дополнительной литературы), контроль и оценку результатов освоения 

дисциплины.  

Рабочие программы профессиональных модулей (ПМ) включают в себя: общую 

характеристику программы, результаты практики, структуру и содержание практики, 

условия организации и проведения практики, контроль и оценка результатов практики. 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Учебная и производственная 

практики являются одним из видов практической подготовки как формы организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствующей 

образовательной программы.  

При реализации ООП (ППССЗ) подготовки специалиста по банковскому делу 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика включает в себя: практику по профилю специальности и 

преддипломную практику. Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся образовательной организацией при освоении обучающимися 

общих и  профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и 

направлена на формирование у студентов практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта по основным видам 

профессиональной деятельности.  

В ходе учебной практики происходит общее знакомство студента с работой 

предприятий по профилю Банковское дело, получение первичных профессиональных 

умений и навыков по избранной специальности. Практика по профилю специальности 

направлена на формирование у студента общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта и реализуется в рамках модулей ООП (ППССЗ) СПО 
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по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности 38.02.07 Банковское дело.  

Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку 

его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной 

работы с включением демонстрационного экзамена).  

Производственная практика (практика по профилю специальности и преддипломная 

практика) проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся. Базовыми производственными площадками для 

прохождения производственных практик являются предприятия по профилю Банковское 

дело.  

Методическое сопровождение практики по специальности 38.02.07 Банковское дело 

осуществляется на основании рабочей программы профессионального модуля, в рамках 

которого проводится практика. Программа практики включает в себя: указание 

профессионального модуля, в рамках которого проводится практика; объем практики в 

неделях; перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

структура программы; содержание программы практики; учет результатов прохождения 

практики; перечень основной и дополнительной литературы, в том числе для 

самостоятельной работы, ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«интернет», программного обеспечения, профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем; описание материально-технической базы, 

необходимой для проведения практики; организацию практик для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и иные сведения и материалы.  

В ходе проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике оценке 

подлежат:  

 отчет по практике; 

 дневник по практике;  

 приложения к дневнику практики;  

 доклад при защите отчета по практике и ответы на уточняющие вопросы.  

Во внимание также принимается содержание аттестационного листа, включающего 

сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, и 
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характеристики на обучающегося по освоению общих и профессиональных компетенций 

в период прохождения практики. Аттестацией по практике является дифференцированный 

зачет, который приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и 

учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

5.2 Календарный учебный график        (Приложение 2) 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации  ООП 

по курсам, включая теоретическое обучение по дисциплинам и междисциплинарным 

курсам. Промежуточную аттестацию практики, государственную итоговую аттестацию, 

каникулы.  

5.3 Рабочая программа воспитания          (Приложение 3) 

 В рабочей программе воспитания представлены цели и задачи воспитания 

обучающихся в ГАПОУ МО «Егорьевский техникум» по специальности  38.02.07 

Банковское дело при освоении ими образовательной программы. 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций  специалистов среднего звена по специальности 38.02.07 Банковское дело на 

практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся по специальности 38.02.07 Банковское дело  

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.4. Примерный календарный план воспитательной работы  
Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 

4. 
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6.  Условия реализации образовательной программы 
по специальности 38.02.07 Банковское дело 

Ресурсное обеспечение ООП соответствует требованиям к условиям реализации 

основных образовательных программ, определяемых ФГОС СПО по данной 

специальности. 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 
Егорьевский  техникум располагает достаточной материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы 

обучающихся, которые предусмотрены ФГОС СПО, учебным планом и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Материально-техническое обеспечение ООП по специальности 38.02.07 Банковское 

дело включает в себя: лекционные аудитории (оборудованные мультимедийными 

комплексами, экранами и имеющие выход в сеть Интернет), помещения для проведения 

семинарских и практических занятий, специально оборудованные учебные лаборатории. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений: 

Кабинеты: 
– Кабинет литературы и русского языка 
– Кабинет иностранного языка 
– Кабинет истории, общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин  
– Кабинет химии и биологии 
– Кабинет  экологических  основ  природопользования 
– Кабинет физики 
– Кабинет безопасности жизнедеятельности 
– Кабинет математических дисциплин 
– Кабинет информатики и информационных технологий в профессиональной 

деятельности 
– Кабинет экономических дисциплин и правовых основ профессиональной 

деятельности 

– Кабинет   статистики    
– Кабинет маркетинга, менеджмента и управления персоналом 
– Кабинет   документационного обеспечения управления 
– Кабинет бухучета 
–  Кабинет   налогообложения 
– Кабинет экологии и охраны труда 
– Кабинет междисциплинарных курсов 
– Кабинет психолога 
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Лаборатории: 
– Лаборатория химии, кабинеты биологии,  экологических  основ  

природопользования,   
– Лаборатория физики 
– Лаборатория компьютеризации профессиональной деятельности 
–  Лаборатория  технических средств обучения 
– Учебный банк 

-Спортивный комплекс: 
– Спортивный зал 
– Тренажерный зал 
– Гимнастический зал 
– Открытый стадион широкого профиля  
– Стрелковый тир 

Залы: библиотека и читальный зал с выходом в сеть Интернет 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 
В библиотеке техникума имеются рабочие места для студентов, оснащенные 

компьютерами с доступами к базам данных и сети Интернет. Обучающимся обеспечен 

доступ к современным электронным профессиональным базам данных, (в т.ч. в учебно-

методическом комплексам учебных дисциплин и модулей), информационным справочным 

и поисковым системам. 

При использовании электронных изданий каждый обучающийся обеспечивается во 

время самостоятельной подготовки рабочим местом в помещении библиотеки с выходом в 

сеть Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Основная учебно-методическая литература, рекомендованная в программах 

дисциплин (модулей) в качестве обязательной включает учебные пособия с грифом 

Министерства образования РФ и УМО, монографии. 

В качестве дополнительной литературы используется фонд нормативных 

документов, сборники законодательных актов, справочники, отраслевые журналы и 

другие издания, которые в библиотеке находятся в достаточном количестве. 

Наряду с учебниками студенты пользуются учебными пособиями, разработанными 

преподавателями, которые в целом охватывают основной учебный материал, 

предусмотренный учебными программами дисциплин, профессиональных модулей. 

Обеспеченность компьютерным временем с доступом в сеть Интернет составляет не 

менее 300 часов в год на одного студента. 

Основная образовательная программа по специальности  38.02.07 Банковское дело 

обеспечена в Егорьевском  техникуме необходимым комплексом лицензионного 
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программного обеспечения. В образовательном процессе используется: стандартный 

пакет Ms Office (Word, Excel, Power Point), 1-С Бухгалтерия.  

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности проводимой деятельности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной 

работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы,  

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 
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6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
Реализация ООП обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели, 

отвечающие за освоение обучающимися профессионального цикла, имеют высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (междисциплинарного курса в рамках 

модуля),  имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, 

проходят стажировку в торговых предприятиях не реже 1 раза в 3 года. 

Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются педагогические работники: 

педагог-психолог, педагог-организатор, социальный педагог, тьютор. А также привлекаются  

классные руководители, мастера производственного обучения, педагоги дополнительного 

образования, обеспечивающие работу кружков, секций.  

 

6.5 Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 

 

Раздел 7.   Формирование фондов оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации  и промежуточной аттестации по специальности  

38.02.07 Банковское дело    

7.1 Контроль и оценка достижений обучающихся 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности  38.02.07 Банковское дело  и Уставом 

ГАПОУ МО «Егорьевский техникум» оценка качества освоения обучающимися основной 
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образовательной программы включает в себя: текущий контроль успеваемости, промежуточную 

аттестацию и итоговую государственную аттестацию. 

Егорьевский техникум обеспечивает качество подготовки выпускников, в том числе 

путем: 

-  разработки стратегии обеспечения качества подготовки выпускников с привлечением 

представителей профессионального сообщества в сфере торговли; 

- разработки модели выпускника по специальности  38.02.07 Банковское дело  

- мониторинга, периодического рецензирования образовательных программ с учетом 

изменения нормативно-правовой базы в области торговли, ситуации, складывающейся на рынке 

труда; 

- разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, 

компетенций  выпускников на основе инновационных технологий; 

- обеспечения компетентности преподавательского состава и повышения его 

квалификации; 

- регулярного проведения самообследования  в соответствии с выстроенной «Системой 

менеджмента качества» и с привлечением работодателей; 

- участия преподавателей и сотрудников ГАПОУ МО «Егорьевский техникум» в работе 

профессиональных объединений по профилю специальности; 

- информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, 

инновациях через специализированные издания, СМИ и Интернет-портал. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации, обучающихся по каждой дисциплине, профессиональному модулю 

разрабатываются предметно-цикловыми комиссиями и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первого месяца обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям ФГОС СПО (текущая и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных 

средств, представляющие собой перечень контрольно-измерительных материалов (КИМ), 

контрольно-оценочных средств (КОС), типовых заданий для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, а также иные формы контроля, позволяющие оценить 

степень сформированности компетенций обучающихся. Фонды оценочных средств (ФОС) 

разрабатываются по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному 

модулю, предусмотренным ООП. 

ФОС являются полным и адекватным отображением требований ФГОС СПО по данной 

специальности, соответствуют целям и задачам ООП и ее учебному плану. Они призваны 
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обеспечивать оценку качества общих и профессиональных компетенций, приобретаемых 

выпускником. 

При разработке оценочных средств для контроля качества изучения модулей, дисциплин, 

практик учитываются все виды связей между включенными в них знаниями, умениями, 

навыками, позволяющие установить качество сформированности у обучающихся компетенций 

по видам деятельности и степень общей готовности выпускников к профессиональной 

деятельности. 

При проектировании оценочных средств предусматривается оценка способности 

обучающихся к творческой деятельности, их готовности вести поиск решения новых задач, 

связанных с недостаточностью конкретных специальных знаний и отсутствием общепринятых 

алгоритмов профессионального поведения. 

Помимо индивидуального оценивания используется оценка результатов деятельности 

группы и взаимооценка: рецензирование студентами работ сокурсников, оппонирование 

студентами рефератов, проектов, исследовательских работ; экспертные оценки работы группы и 

т.п. 

Обучающимся, представителям работодателей, родителям и общественности 

предоставлена возможность оценивания содержания, организации и качества образовательного 

процесса в целом, а также отдельно взятых преподавателей, в том числе с помощью специально 

разработанных анкет.  

Результаты развития личностных результатов обучающихся отражается в Портфолио. 

В Егорьевском  техникуме созданы условия для максимального приближения системы 

оценивания и контроля компетенций студентов к условиям их будущей профессиональной 

деятельности. С этой целью кроме преподавателей конкретных дисциплин и модулей в качестве 

экспертов активно привлекаются представители работодателей. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ООП осуществляется в соответствии  с 

Положениями: «О текущем контроле знаний и промежуточной аттестации обучающихся в 

ГАПОУ МО Егорьевский техникум», «О внутреннем контроле качества подготовки 

специалиста ГАПОУ МО Егорьевский техникум». 
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Анализ сопряжения образовательной программы СПО 38.02.07 Банковское дело 

со структурой заданий теоретической части профессионального экзамена 

на подтверждение квалификации в соответствие, с которой 

проводится  оценка квалификации  
Задания теоретической части 

профессионального экзамена 

(тематика) 

Учебные дисциплины и МДК 

профессиональных модулей 

образовательной программы 

Форма контроля и период его 

проведения 

Специалист по потребительскому кредитованию (5 уровень квалификации) 
Требования законодательства 

Российской Федерации о 
противодействии легализации 
(отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма; 

о персональных данных; о 

защите прав потребителей, в 

том числе потребителей 
финансовых услуг 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр 

Нормативные документы Банка 

России об идентификации 

клиентов и внутреннем 

контроле 
(аудите) 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр 

Рекомендации Ассоциации 

региональных банков России по 

вопросам определения 
кредитоспособности заемщиков 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр 

Порядок взаимодействия с бюро 

кредитных историй 
ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр 

Перечень информации и доку- 
ментов, необходимых для 
определения 

кредитоспособности 
физического лица 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр 

Порядок определения платеже- 
способности физического лица и 

максимальной суммы 

предоставляемого 

потребительского кредита 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр 

Специалист по платежным услугам (4 уровень квалификации) 
Нормативные правовые акты, 

регулирующие осуществление 

платежных услуг 

ПМ.01 Ведение расчетных 
операций 
МДК.01.01 Организация 
безналичных расчетов 

Экзамен по модулю ПМ.01  
Ведение расчетных операций 
4 семестр  

Бухгалтерский учет в банках  ОП.04 Организация 
бухгалтерского учета в банках 

Экзамен - 4 семестр  
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Специализированное 

программное обеспечение для 

осуществления расчетных 

операций 

ОП.08 Информационные техно- 
логии в профессиональной 
деятельности 

Дифференцированный зачет-4 
семестр   

Основы психологии общения  ОГСЭ.05 Психология общения   Дифференцированный зачет-5 
семестр   

Основы ведения 
консультационной работы с 

клиентами 

ПМ.03 Выполнение работ по 

одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 
МДК.03.01 Выполнение работ 
агент банка 

Экзамен по модулю ПМ.03 - 
4 семестр   
Дифференцированный зачет -  4 
семестр   
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Специалист по работе с кредитными организациями на межбанковском рынке (5 уровень 
квалификации) 

Порядок, процедуры и условия 

заключения и оформления 
договоров на предоставление 
разных 
видов финансовых услуг, в том 

числе на межбанковском рынке 

ПМ.01 Ведение расчетных 
операций 
МДК.01.01 Организация 
безналичных расчетов 

Экзамен по модулю ПМ.01 

Ведение расчетных операций 4 
семестр  

Технология ведения переговоров ОГСЭ.05 Психология общения  Дифференцированный.зачет-5 
семестр   

Финансовый анализ банковской 
отчетности участников 
финансового рынка 

Анализ финансово- 
хозяйственной деятельности- 
дисциплина вариативной части 

Дифф.зачет -6 семестр 

Основы бухгалтерского учета в 

банках 
ОП.05 Организация 
бухгалтерского учета в банках 

Экзамен - 4 семестр   

Современные информационные 

технологии, справочные и ин- 
формационные системы в сфере 

права, бухгалтерского учета 

ОП.08 Информационные техно- 
логии в профессиональной 
деятельности 

Дифф.зачет-4 семестр   

Специалист по работе с залогами 
Нормативные документы в об- 
ласти кредитной и залоговой 

деятельности 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций - 5 семестр   

Методы определения 
кредитоспособности и 
платежеспособности клиента 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций - 5 семестр   

Правила корпоративной этики  ОГСЭ.05 Психология общения   Дифф.зачет – 5  семестр   
Специалист по ипотечному кредитованию 

Законодательство Российской 

Федерации об ипотеке 
ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр   

Правила делового общения с 

клиентами 
ОГСЭ.05 Психология общения  дифф.зачет - 5 семестр   

Методы андеррайтинга 
кредитных заявок клиентов 
Методы андеррайтинга предмета 

ипотеки 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр   

Специалист по работе с просроченной задолженностью 
Способы идентификации 
личности заемщика, имеющего 

просроченную задолженность 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций 
5 семестр  

Типовые причины неисполнения 

условий кредитного договора и 

способы погашения просрочен- 
ной задолженности 

ПМ.02 Осуществление 
кредитных операций 
МДК.02.01 Организация 
кредитной работы 

Экзамен по модулю ПМ.02 

Осуществление кредитных 
операций – 5 семестр   

Основы теории и практики 
регулирования конфликтов 

ОГСЭ.05 Психология общения  дифф.зачет - 5 семестр   

Основы этики делового общения 

и межкультурной коммуникации 
ОГСЭ.05 Психология общения  дифф.зачет - 5 семестр   
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7.2 Организация  государственной итоговой аттестации выпускников. 
В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» итоговая аттестация 

выпускников, завершающих обучение по программе среднего профессионального образования, 

является обязательной. 

К итоговой государственной аттестации допускаются лица, выполнившие требования, 

предусмотренные курсом обучения по ООП и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом по специальности.  

Согласно Положения «О порядке проведения  государственной (итоговой) аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в ГАПОУ МО 

Егорьевский техникум» формы и условия проведения аттестационных испытаний, входящих в 

государственную итоговую аттестацию, утверждаются директором техникума и доводятся до 

сведения студентов не позднее, чем за шесть месяцев, до начала итоговой аттестации. Студенты 

обеспечиваются программами, методическими рекомендациями, имеют свободный доступ к 

интернет-ресурсам, им создаются необходимые условия для подготовки, включая 

консультации. 

При реализации ООП по специальности 38.02.07 Банковское дело государственная 

итоговая аттестация предполагает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, 

которая выполняется в виде дипломной работы (дипломного проекта) и демонстрационного 

экзамена, и регламентируется Положением о государственной итоговой аттестации.  

Задания для демонстрационного экзамена, разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов, с учетом требований ФГОС и с учетом оценочных материалов, 

разработанных союзом «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров 

«Молодые профессионалы»  

Для разработки оценочных средств демонстрационного экзамена могут также 

применяться задания, разработанные Федеральными учебно-методическими объединениями в 

системе СПО, приведенные на электронном ресурсе в сети «Интернет» - «Портал ФУМО СПО» 

https://fumo-spo.ru/.  

Проведение защиты выпускной квалификационной работы направлено на оценку 

фундаментальных знаний студента и на оценку знаний выпускника, которые он способен 

применить на практике. Обязательное требование – соответствие тематики выпускной 

квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

При подготовке выпускной квалификационной работы обучающийся должен, опираясь 

на полученные знания, умения и сформированные общие и профессиональные компетенции, 

показать способность и умение квалифицированно ставить и самостоятельно решать задачи 

своей профессиональной деятельности, знать общие методы и приемы их решения, уметь 

проводить  анализ и поиск специальной информации, аргументировано защищать результаты 

https://fumo-spo.ru/
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исследования. Выпускная квалификационная работа должна иметь внутреннее единство, 

отображать процесс и результаты исследований по выбранной теме. 

Требования к содержанию, объему, структуре, тематике и оформлению  выпускной 

квалификационной работы отражены в «Методических рекомендациях по выполнению и 

оформлению выпускной квалификационной работы». 

Цели, задачи, нормативная база, особенности проведения ГИА по специальности 38.02.07 

Банковское дело описывается в «Программе ГИА» с ежегодной корректировкой, обсуждением 

на заседании педагогического совета, согласованием с председателем ГЭК и утверждением 

директором ГАПОУ МО «Егорьевский техникум». 
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Таблица соответствия 
знаний, умений и практических навыков, оцениваемых в рамках демонстрационного экзамена по компетенции № Т48 «Банковское 

дело» по КОД № 1.1 профессиональным компетенциям, основным видам деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и уровням 

квалификаций в соответствии с профессиональными стандартами 
Уровен

ь 

аттеста

ции  

Код и 

наиме

новани

е 

ФГОС 

СПО 

Основные 
виды 

деятельнос

ти ФГОС 

СПО  (ПМ) 

Профессиональ

ные 

компетенции 

(ПК) ФГОС 

СПО 

Наименование 

профессиональн

ого стандарта 

(ПС) 

Наименование и уровень 

квалификаций ПС 
Модули/критерии оценки по КОД 

(по решению разработчика) 

ГИА 38.02.07 
Банковск

ое дело 

Осуществл

ение 

кредитных 

операций 

ПК 2.1. 
Оценивать 

кредитоспособнос

ть клиентов. 

ПС "Специалист по 

работе с залогами»   
ПС «Специалист по 
ипотечному 

кредитованию", 
ПС "Специалист по     по 
потребительскому 

кредитованию» 
ПС  "Специалист по  работе с 
просроченной 

задолженностью"  

- Специалист по потребительскому 

кредитованию, уровень квалификации 

5 
- Специалист по ипотечному 

кредитованию, уровень квалификации 

6 
- Специалист по работе с залогами, 

уровень квалификации 6 
- Специалист по работе с 
просроченной задолженностью,  
уровень квалификации 5 

- оформление кредитных договоров и 
сопутствующих документов;  
- оценка  и  анализ финансового 

положения   заемщика 

(юридического лица) и технико-
экономическое обоснование кредита;  
- определение платежеспособности 

физических лиц;  
- проверка  полноты   и 

подлинности документов  
 заемщика для получения 
кредита,  
-проверка      качества и достаточности 

обеспечения возвратности кредита; 
- составление     графика платежей 
по кредиту и процентам,  
- формирование кредитных дел клиентов, 
- подбор необходимого  клиенту 

банковского продукта (услуги),  
-  оформление продажи банковского 

продукта (услуги),  
- проведение необходимых расчетов, 
 - осуществление коммуникации  с 
клиентом 
- работа                    с банковскими документами,  
- владение средствами оргтехники. 

ПК 2.2. 
Осуществлять и 

оформлять 
выдачу кредитов. 
ПК 2.3 

Осуществлять 

сопровождение 

выданных 

кредитов 
ПК 2.4 Проводить 

операции на 

рынке 

межбанковских 

кредитов 

ПС «Специалист по 

операциям на 

межбанковском 

рынке» 

- Специалист по операциям на 

межбанковском рынке уровень 

квалификации 5 

ПК 2.5 

Формировать и 

регулировать 

резервы на 

возможные 

потери по 

кредитам 

ПС "Специалист по 

работе с залогами»   
ПС «Специалист по 
ипотечному 

кредитованию", 
ПС "Специалист по     по 
потребительскому 

кредитованию» 
ПС  "Специалист по  работе с 
просроченной 

задолженностью" 

- Специалист по потребительскому 

кредитованию, уровень квалификации 

5 
- Специалист по ипотечному 

кредитованию, уровень квалификации 

6 
- Специалист по работе с залогами, 

уровень квалификации 6 
- Специалист по работе с 
просроченной задолженностью, 

уровень квалификации 5 
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Раздел 8. Разработчики основной образовательной  программы 
Группа разработчиков 

ФИО Организация, должность 
Каширова Галина Викторовна ГАПОУ МО «Егорьевский техникум», заведующий 

методическим кабинетом 
Зверобоева Елена Борисовна ГАПОУ МО «Егорьевский техникум», Заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе 
Киктенко Татьяна Геннадьевна ГАПОУ МО «Егорьевский техникум», заведующий 

методическим кабинетом 
Оськина Анастасия Максимовна ГАПОУ МО «Егорьевский техникум», 

преподаватель 
 

Руководители группы: 
ФИО Организация, должность 

Каширова Галина Викторовна ГАПОУ МО «Егорьевский техникум», заведующий 

методическим кабинетом 
Зверобоева Елена Борисовна ГАПОУ МО «Егорьевский техникум», заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе 
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